
【安全に関する基本方針】

②安全に関する「法令遵守」を確実に遂行する。

③安全に関する「情報」を積極的に取り入れて全従業員と同じ認識をもつこと。

④安全管理体制を常に考え、全従業員で遂行する。

⑤社長(経営者）自らが先頭に立ち、「安全」について全従業員に対して言動で示すこと。

株式会社四葉観光バス

代表取締役　高久　栄男

【令和6年事故件数結果】

　　4件

※わずかな気のゆるみで事故は起きてしまいます。

　気持ちを引き締め、全員で協力し合い事故0を目指します。

【輸送安全のために講じた措置及び講じようとする措置】

ガイドライン及び防災指針セミナー 令和6年８月1日2日

内部監査セミナー 横浜第2合同庁舎1階　共用第一会議室にて受講

リスク管理セミナー

リスク感受性向上セミナー

管理者向け指導監督講習会　　令和6年３月19日

埼玉県県民健康センター　1階大会議室A・Bにて受講

　今後も関東運輸局総務部安全防災・危機管理課様等の受講を主に

運輸安全マネジメント制度の普及・啓発・浸透・定着に向けて取り組んで参ります。

　

     3、重傷者数ゼロ

     4、飲酒運転ゼロ

     5、負傷事故件数ゼロ

①「安全確保が一番」という事を認識し、社長をはじめ全従業員が安全確保に全力を尽くすこと。

【令和7年安全目標】

     1、乗客死者数ゼロ

     2、24時間死者数ゼロ



【輸送の安全に係る情報の伝達体制その他の組織体制】





【輸送の安全に関する教育及び研修の実施状況】



【輸送の安全に係る内部監査の結果並びにそれに基づき講じた措置及び講じようとする措置】

内部監査セミナーの受講

輸送の安全に係る内部監査の実施

【安全管理規定】
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【安全管理規定】

　　　☆安全管理規定PDFを入れてください。

　安全統括管理者運行管理者・整備管理者を統括し、輸送の安全を確保する仕組みを構築・維持し

安全管理規定を策定し、輸送の安全に関する計画策定・実行・チェック・改善（PDCAサイクル）

する現場の安全の最高責任者と位置付けられます。

【初任運転者に対して行う「安全運転の実技指導」】

　早野　健司　（統括運行管理者・整備管理者選任前研修修了者　　社歴18年）

　小原　英詩　（運行管理者有資格者・整備管理者選任前研修修了者　　社歴9年）

　近藤　勝弘　（運行管理者基礎講習修了者・整備管理者選任前研修修了者　　社歴9年）

　大室　弘美　（運行管理者基礎講習修了者・整備管理者選任前研修修了者　　社歴10年）

　山口　勝美　（運行管理者基礎講習修了者・整備管理者選任前研修修了者　　社歴８年）

【安全統括管理者】　　早野　健司
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